Odluka o sprovodenju reorganizacije Grada Mostara

Koristeci se ovlastenjima koja su Visokom predstavniku data u ¢lanu V Aneksa 10. (Sporazum o implementaciji
civilnog dijela Mirovnog ugovora) Opéeg okvirnog sporazuma za mir u Bosni i Hercegovini, prema kojem je Visoki
predstavnik konacni autoritet u zemlji u pogledu tumacenja gore navedenog Sporazuma o implementaciji civilnog
dijela Mirovnog ugovora; i posebno uzevsi u obzir ¢lan Il 1. (d) istog Sporazuma prema kojem Visoki predstavnik
“pomaze, kada ocijeni da je to neophodno, u rjeSavanju svih problema koji se pojave u vezi sa implementacijom
civilnog dijela Mirovnog ugovora”;

Pozivajuéi se na stav XI.2 Zaklju¢aka Konferencije za implementaciju mira odrzane u Bonu 9. i 10. decembra 1997.
godine, u kojem je Vijec¢e za implementaciju mira pozdravilo namjeru Visokog predstavnika da iskoristi svoj konaéni
autoritet u zemlji u vezi sa tumacenjem Sporazuma o implementaciji civilnog dijela Mirovnog ugovora, kako bi
pomogao u iznalazenju rjeSenja za probleme u skladu sa gore navedenim “donoSenjem obavezujucih odluka, kada
ocijeni da je to neophodno”, o odredenim pitanjima, ukljuCujuci i (prema tacki (c) stava XI.2) “mjere kojima se
obezbjeduje implementacija Mirovnog sporazuma na cijeloj teritoriji Bosne i Hercegovine i njenih entiteta”, koje
“mogu ukljucivati preduzimanje mjera protiv osoba koje obavljaju javne funkcije ili zvani¢nika (...) za koje Visoki
predstavnik ustanovi da su preksili zakonske obaveze utvrdene Mirovnim sporazumom odnosno uvjete za njegovu
provedbu”;

Konstatujudi da je Upravni odbor, na svom sastanku na nivou politi¢kih direktora, odrzanom 26. septembra 2003.
godine, zakljucio da je rjeSenje pitanja Grada Mostara od klju¢nog znacaja za odrziv i miran razvoj Bosne i
Hercegovine;

Imajudi u vidu poseban status dodijeljen Gradu Mostaru prema Dejtonskom sporazumu o uspostavi Federacije
Bosne i Hercegovine, potpisanom 10. novembra 1995. godine, i njegovom aneksu kojim se utvrduju principi za
Privremeni statut Grada Mostara;

Imajudi u vidu takoder da politi¢ki organi na nivou “Grada” i “gradskih op¢ina” do sada nisu uspjeli da izvrSe
ujedinjenje Grada Mostara u skladu s navedenim Privremenim statutom nego su, umjesto toga, iskoristili gradske
opdine u svrhu stvaranja paralelnih institucija i podjele Grada.

Imajuéi na umu potrebu za ucvrséivanjem administrativnog, funkcionalnog i pravnog jedinstva Grada Mostara na
nacin na koji se unapreduje efikasnost u pruzanju usluga gradanima, garantira uzivanje osnovnih prava svih
gradana, omogucava uzivanje zajednickih prava konstitutivnih naroda i sprje¢ava dominacija jednog dijela
stanovniStva Mostara;

Cijenedi rad Komisije za reformu Grada Mostara, koju je uspostavio Visoki predstavnik dana 17. septembra 2003. (u
daljem tekstu: Komisija);

Pozdravljajuci napore koje preduzimaju politi¢cke stranke angazirane u pomenutoj Komisiji, koji su kulminirali
donosenjem konkretnih prijedloga rjeSenja za razli¢ita kljuna pitanja koja se odnose na reorganizaciju Grada
Mostara;

Uvjereni da navedena predloZena rjeSenja osiguravaju ¢vrst osnov za utvrdivanje navedenih garancija i zastite, te
da sadrzavaju i odredbe o podjeli vlasti do kojih se doslo detaljnim pregovorima, a Ciji je cilj da se gradanima
Mostara omogudi da izgrade temelj za progresivnu buduénost zasnovanu na, pored ostaloga, zastiti vitalnih

nacionalnih interesa;

Ohrabreni time sto su predloZena rjeSenja proistekla iz najSireg moguéeg konsenzusa u pogledu reorganizacije
Grada Mostara;

Uz Zaljenje sto stranke koje su bile uklju¢ene u rad Komisije nisu uspjele posti¢i konsenzus u vezi sa dva
nerijeSena pitanja i uvjereni da bi rjeSavanje navedenih pitanja dovelo do znacajnih poboljSanja u pogledu
primijenjenih standarda uprave u Gradu dok bi se istovremeno odrzavao izborni sistem koji ¢e odrazavati
svojevrsne okolnosti koje vladaju u Mostaru, a koje proizilaze iz duboko ukorijenjenih suprotnosti interesa izmedu
njegovih konstitutivnih naroda;
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Podsjecajuci na Cinjenicu da je Upravni odbor Vije¢a za implementaciju mira, na svom zasjedanju odrzanom u
Briselu 11. decembra 2003. godine, preuzeo obavezu da pruzi punu podrsku realizaciji rjeSenja pitanja Mostara
koje je zasnovano na jedinstvenoj i cjelovitoj gradskoj upravi sa efikasnim garantovanim mehanizmima podijele
vlasti, a kojima se sprjecava da bilo koji narod ima vecinsku kontrolu nad Gradskim vije¢em; te da ¢e djelovati kako
bi osigurao da realizacija plana narednih mjeseci ima potrebnu politi¢cku i ekonomsku podrsku;

Naglasavajuci potrebu za odrzavanjem demokratskih izbora na lokalnom nivou u Mostaru kao i u cijeloj Bosni i
Hercegovini prve subote mjeseca oktobra 2004. godine, i imajuéi na umu potrebu da se poc¢ne sa pripremom tih
izbora;

Konstatujuci da ¢e uspjeSna provedba reforme gradske strukture, a posebno reorganizacija gradske uprave u
svjetlu njenih novih nadleznosti, nametnuti pitanja o podrsci svih predstavnika brojnih odjela lokalne samouprave
koji su trenutno aktivni pod jurisdikcijom Grada;

Uvjereni da sveobuhvatno rjeSenje o institucionalnoj reorganizaciji Grada Mostara zahtijeva kontinuirani
angazman medunarodne zajednice;

Imajuéi na umu sveukupnost gorenavedenih pitanja, Visoki predstavnik donosi slijedecu:
ODLUKU

O SPROVODENJU REORGANIZACIJE GRADA MOSTARA

POGLAVLJE | - OPCE ODREDBE
Clan 1.

Reorganizacija Grada Mostara ukljucuje, ali nije ograni¢ena na, sprovedbu Odluka broj 179 do 185 koje je proglasio
Visoki predstavnik 28. januara, 2004. godine.

Clan 2.

Uz puno uvazavanje i u skladu sa vazeéim odredbama Statuta Grada Mostara kojim se utvrduju nadleznosti i
mandati organa Grada Mostara, gradonacelnik Grada Mostara (u daljem tekstu: gradonacelnik), zamjenik
gradonacelnika Grada Mostara (u daljem tekstu: zamjenik gradonacelnik) i Gradsko vije¢e su odgovorni za
sprovedbu reorganizacije Grada Mostara.

Clan 3.

Stupanjem na snagu Zakona o izmjenama i dopunama Ustava Federacija Bosne i Hercegovine (Odluka broj 179) i
Statuta Mostara (Odluka broj 183), gradske opcine prestaju da postoje kao pravna lica. Grad Mostar je pravni
sljednik gradskih opcina i preuzima sva prava, duznosti, obaveze i odgovornosti bivsih gradskih opcina, osim ako
ovom Odlukom nije propisano drugacije.

POGLAVLJE Il - SPECIJALNI IZASLANIK ZA REORGANIZACIJU GRADA MOSTARA
Clan 4.

Visoki predstavnik ¢e imenovati Specijalnog izaslanika Ciji ¢e zadatak biti da koordinira sve napore vezane za
reorganizaciju Grada Mostara (u daljem tekstu: Specijalni izaslanik).

Clan 5.

Specijalni izaslanik moze uputiti gradonacelniku ili zamjeniku gradonacelnika Grada Mostara svako pitanje koje
smatra neophodnim za reorganizaciju Grada Mostara.

Clan 6.

Vlasti u Bosni i Hercegovini, entiteti i njihove administrativne jedinice su duzni da u potpunosti saraduju sa



Specijalnim izaslanikom.

Vlasti Grada Mostara, kao i vlasti gradskih opcina, su duzni saradivati sa Specijalnim izaslanikom i dati mu na uvid
svaku informaciju koju Specijalni izaslanik smatra neophodnom za pravilno vrsenje svojih odgovornosti utvrdenih
ovom Odlukom.

Specijalni izaslanik ¢e Ciniti sve Sto je u njegovoj modi da pomogne vlastima Grada kako bi ispunile svoje obaveze
utvrdene ovom Odlukom. U slucaju da jedna od odluka ili mjera utvrdenih u ovoj Odluci ne bude usvojena ili
poduzeta u zadatom roku, Specijalni izaslanik moze uputiti ovo pitanje Visokom predstavniku radi postupanja.

Vlasti Grada Mostara mogu uputiti Specijalnom izaslaniku svaki spor koji nastane iz reorganizacije Grada Mostara.
Specijalni izaslanik moZe rjeSavati sve takve sporove. Odluke Specijalnog izaslanika su konacne i obavezujude.

Clan 7.

Po preporuci Odbora za mjere uspostave povjerenja iz ¢lana 30. ove Odluke, Specijalni izaslanik moze davati
prijedloge relevantnim organima vlasti unutar i izvan Grada Mostara.

Clan 8.

Specijalni izaslanik moZze predloziti Visokom predstavniku svaku mjeru protiv izabranog zvani¢nika koji, po ocjeni
Specijalnog izaslanika, postupa suprotno odredbama stava 2. ¢lana 38. ili stava 2. ¢lana 6. ove Odluke.

Clan 9.

Po potrebi, Specijalni izaslanik uspostavlja radne grupe kao Sto je to utvrdeno ovom Odlukom i moZze uspostaviti
druge sli¢ne radne grupe i/ili pozvati vanjske stru¢njake da pomognu radu organa Grada Mostara i/ili Jedinice za
sprovedbu u njihovim funkcijama.

Specijalni izaslanik moze uspostaviti savjetodavno tijelo, sastavljeno od nacelnika gradskih op¢ina koji su bili na
funkciji na dan stupanja na snagu ove Odluke, zaduzeni da mu pomognu u obavljanju njegove funkcije Specijalnog
izaslanika.

Specijalni izaslanik ¢e, najkasnije 30 dana nakon donoSenja ove Odluke, uspostaviti radnu grupu za pripremu
prijedloga uskladivanja zakona i propisa sa Ustavom Federacije Bosne i Hercegovine, Ustavom Hecegovacko-
neretvanskog kantona i Statutom Grada Mostara. Gradonacelnik i zamjenik gradonacelnika ¢e predloziti stru¢njake
iz Uprave Grada Mostara za ¢lanove navedene radne grupe. Predstavnici relevantnih ministarstava Federacije
Bosne i Hercegovine i Hercegovacko-neretvanskog kantona mogu pomagati radnoj grupi po potrebi.

Specijalni izaslanik moze imenovati osobu da umjesto njega vrsi duznosti utvrdene ovom Odlukom.
POGLAVLJE Iil - JEDINICA ZA SPROVEDBU
Clan 10.

U cilju olakSavanja sprovedbe reorganizacije Grada Mostara i u cilju asistencije organima vlasti Grada Mostara u
izvrSenju njihovih zadataka definisanih ovom Odlukom, uspostavlja se Jedinica za sprovedbu. Jedinica za sprovedbu
¢e posebno pruzati pomo¢ organima vlasti u pripremi odluka i ostalih mjera utvrdenih u poglavljima Ill do V ove
Odluke, te davati smjernice radnim grupama uspostavljenim prema ¢lanu 9. poglavlje IV i V ove Odluke.

Clan 11.

Jedinica za sprovedbu se sastoji od uposlenika iz uprave Grada Mostara odnosno gradskih op¢ina. Do 15. februara,
2004. godine, gradonacelnik Grada Mostara i nacelnici gradskih opcina ¢e privremeno rasporediti uposlenike u
Jedinicu za sprovedbu.

Visoki predstavnik, u konsultacijima sa Specijalnim izaslanikom, imenuje stru¢njake u Jedinicu za sprovedbu.
Clan 12.

Visoki predstavnik moze odrediti direktora i zamjenika direktora Jedinice za sprovedbu.



Clan 13.

Uprava Grada Mostara ¢e Jedinici za sprovedbu i po potrebi Specijlanom izaslaniku obezbijediti adekvatne uredske
prostore za obavljanje njihovih duznosti.

Clan 14.

Uposlenici rasporedeni u skladu sa stavom 1. ¢lana 11. ove Odluke direktno su odgovorni direktoru Jedinice za
sprovedbu (u daljem tekstu: direktor).

Direktor Jedinice za sprovedbu ¢e podnositi izvjeStaj o radu Jedinice za sprovedbu Visokom predstavniku preko
Specijalnog izaslanika, te ¢e informisati gradonacelnika i zamjenika gradonacelnika o radu Jedinice za sprovedbu.

Clan 15.

Direktor moze osloboditi uposlenika dodijeljenog Jedinici za sprovedbu prema stavu 1. ¢lana 11. ove Odluke
njegovih duznosti i moze zatraZiti od gradonacelnika ili zamjenika gradonacelnika da poSalju zamjenu, nakon
konsultacija sa njima.

GLAVA IV - PITANJA RADNIH ODNOSA
Clan 16.

Nakon stupanja na snagu ove Odluke, gradonacelnik i zamjenik gradonacelnika ¢e izraditi Privremeni plan
sistematizacije koji se treba usvojiti do 16. marta 2004. godine.

Clan 17.

Privremenim planom sistematizacije ¢e se konkretno propisati i uredivati struktura Uprave Grada Mostara na nacin
na koji se omogucava kontinuitet u pruzanju usluga gradanima. Privremeni plan sistematizacije ostaje na snazi do
usvajanja Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji, u skladu s ¢lanom 19. ove Odluke.

Clan 18.

Pocevsi od 16. marta 2004. godine, zaposlenici uprave bivsih gradskih opcina postaju zaposlenicima uprave Grada
Mostara sve dotle dok se ne donese konacna odluka u pogledu njihovog statusa i budu¢eg zaposlenja u upravi
Grada Mostara.

Clan 19.

Gradsko Vijece ¢e usvoijiti do 30. juna 2004. godine Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji (u daljem tekstu: “Pravilnik”)
utvrden Statutom Grada Mostara. Pravilnikom se ureduje organizaciona struktura kao i plan racionalizacije
administrativnog osoblja za Grad Mostar, njegovi odjeli, pododjeli i podruznice koje se nalaze u gradskim
podrucjima. Pravilnik ¢e obuhvatati i biti utemeljen na sveobuhvatnom pregledu i analizi kapitala, tehnickih i
ljudskih potencijala koji su potrebni upravi Grada Mostara. Pravilnikom ¢e se nadalje uzeti u obzir dosadasnji i
bududi obim i vrste poslova koje ¢e preduzimati uprava Grada Mostara. Pravilnikom ¢e se takoder izvrstiti
sistematizacija svih radnih mjesta unutar uprave Grada Mostara i obuhvatiti koeficijenti za svako mjesto, sto ¢e
posluziti kao osnov za kalkulaciju plada u skladu s vazeéim zakonima.

Clan 20.

Nakon usvajanja Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji iz ¢lana 19. ove Odluke, sva postoje¢a radna mjesta u novoj
upravi Grada Mostara popunjavat ¢e se se putem objavljivanja internih oglasa, u skladu s vaze¢im zakonima.

Clan 21.

Svi zaposlenici u upravi Grada Mostara mogu se prijaviti na interni oglas za prijem u novi radni odnos. Ugovori o
radu onih zaposlenika koji budu primljeni na nova radna mjesta unutar uprave Grada Mostara bit ¢e produzeni, a u
njima ¢e biti iskazani uvjeti ugovora koji odgovaraju novom opisu poslova i radnih zadataka.

Clan 22.



Zaposlenici koji nisu primljeni na nova radna mjesta unutar uprave Grada Mostara ¢e biti proglaseni viSkom u
skladu sa vazecim zakonima.

GLAVA V - PITANJA BUDZETA | FINASIRANJA
Clan 23.

Nakon donoSenja ove Odluke, Specijalni izaslanik ¢e oformiti radnu grupu sastavljenu od predstavnika finansijskih
odjela bivsih opc¢ina (u daljem tekstu: Tim za finansijsku integraciju), direktora Jedinice za sprovedbu ili
predstavnika koje on odredi, kao i drugih stru¢njaka po potrebi. Rukovodilac i zamjenik rukovodioca Finansijskog
odjela Uprave Grada Mostara ¢e takode biti ¢lanovi Tima od kojih ¢e jedan predsjedavati Timom za finansijsku
integraciju.

Clan 24.

Najkasnije do 15. marta 2004. godine, svaka gradska opc¢ina ¢e gradonacelniku i zamjeniku gradonacelnika
dostaviti pregled njihovog finansijskog statusa i listu svih odluka gradske opcine kojima se ureduje prikupljanje
neporeskih prihoda.

Clan 25.

Odluke koje donese Grad Mostar i gradske opcine u kojima se predvidaju neporeski prihodi (bez ograni¢avanja na
naplate, takse, nov€ane kazne, rente) za budzete Grada i gradskih opcina ostaju na snazi sve dotle dok se ne
zamijene odgovarajuc¢im odlukama nadleznog organa Grada Mostara. Ovi prihodi ¢e se upladivati na odgovarajui
jedinstveni racun Gradske uprave predviden za primanje neporeskih prihoda, a koji ¢e biti uspostavljen do 16.
marta 2004. godine.

Clan 26.

Prihodi koji pripadaju Gradu Mostaru na osnovu Zakona o raspodjeli javnih prinoda Hercegovacko-neretvanskog
kantona usmjeravaju se na jedinstveni ra¢un Gradske uprave koji ¢e se uspostaviti do 16. marta 2004. godine.

Clan 27.

Racuni Grada Mostara i njegovih gradskih opcina koji su bili u upotrebi prije stupanja na snagu ove Odluke ugasit
¢e se do 15. marta 2004. godine.

Ministarstvo finansija Federacije BiH ¢e do datuma iz stava 1. ovog ¢lana ukinuti trocifrene Sifre opcina za Sest
gradskih op¢ina i Centralnu zonu Grada Mostara, utvrdenu u Uputama Ministarstva finansija FBiH (“Sluzbeni glasnik
FBiH" br. 55/00), i zamijenit ¢e ih jedinstvenom trocifrenom Sifrom opcine za Grad Mostar.

Clan 28.

Tim za finansijsku integraciju iz stava 3. ¢lan 9. ove Odluke, ¢e u roku od mjesec dana nakon stupanja na snagu
ove Odluke pripremiti plan za mjesec¢ne finansijske potrebe za Grad u cjelosti i za svaku podruznicu uprave Grada
Mostara koja se nalazi u gradskim podrucjima.

Gradsko vijece ¢e do 15. marta 2004. godine usvojiti Odluku o privremenom finansiranju Grada Mostara za 2004.
godinu zanovanu na planu iz stava 1. ovog ¢lana. Izuzetno od odredaba ¢lana 3. Zakona o budZetu Hercegovacko-
neretvanskog kantona (Narodne novine Hercegovacko-neretvanskog kantona, broj 3/98) ova Odluka bit ¢e na
snazi do donosSenja budzeta za 2004. godinu.

Clan 29.

Tim za finansijsku integraciju ¢e izraditi Nacrt budzeta za Grad Mostar koji ¢e gradonacelnik i zamjenik
gradonacelnika dostaviti do 30. aprila 2004. godine Gradskom vije¢u na usvajanje.

Gradsko vijece ¢e usvojiti budzet za 2004. godinu do 31. maja 2004. godine.

GLAVA VI - ODBOR ZA MJERE USPOSTAVE POVJERENJA



Clan 30.

Nakon konsultacija sa gradonacelnikom i zamjenikom gradonacelnika, Specijalni izaslanik ¢e formirati odbor u Ciji
sastav ulaze stru¢njaci iz razliCitih oblasti odgovarajuceg stru¢nog znanja, predstavnika civilnog drustva i politickih
i vjerskih lidera, zaduzeni za razvoj mjera za uspostavu povjerenja.

Jedinica za sprovedbu ¢e podnijeti Odboru na razmatranje plan projekata formuliranih kao Mjere za izgradnju
povjerenja.

Clan 31.
Specijalni izaslanik odnosno njegov ovlasteni predstavnik predlaze dnevni red i predsjedava sjednicama.

Preporuke koje budu donesene na sjednicama Odbora proslijeduju se na razmatranje relevantnim organima vlasti
kao i gradonacelniku, zamjeniku gradonacelnika i Gradskom vijecu.

POGLAVLJE VII - AKTIVA | PASIVA
Clan 32.

Do 15. marta 2004. godine svaka gradska opcina ¢e podnijeti gradonacelniku i zamjeniku gradonacelnika popis sve
pokretne i nepokretne imovine unutar uprave te gradske opdine.

Clan 33.

Do 15. marta 2004. godine Specijalni izaslanik ¢e uspostaviti radnu grupu za procjenu aktive i pasive Grada
Mostara (u daljem tekstu: Radna grupa za aktivu i pasivu).

Clan 34.

Specijalni izaslanik odreduje sastav Radne grupe za aktivu i pasivu, pod uslovom da je svaka gradska opcina
predstavljena s najmanje jednim predstavnikom iz odgovarajuéeg odjela i pod uslovom da jedna osoba iz
finansijskog odjela koju imenuje gradonacelnik predstavlja Upravu Grada Mostara.

Specijalni izaslanik moze imenovati medunarodne stru¢njake u Radnu grupu.
Clan 35.

Najkasnije do 1. maja 2004. godine Radna grupa za aktivu i pasivu ¢e Gradskom vije¢u podnijeti sveobuhvatni
izvjesStaj o svim kreditima, zajmovima, hipotekama, garancijama i svim drugim obavezama ili odgovornostima u
kojima su gradske opcine jedna strana. IzvjeStaj mora sadrzavati: detaljni popis svih obaveza kao duznika i kao
kreditora, rokovi prispjeca, i preporuke o najracionalnijem nacinu na koji ¢e se ove obaveze platiti ili naplatiti.

Gradsko vije¢e ¢e vedinom glasova, kao Sto je to utvrdeno Statutom Grada Mostara, usvojiti gorepomenutu
procjenu aktive i pasive Grada.

GLAVA VIII - ZAVRSNE ODREDBE
Clan 36.

Najkasnije do 1. marta 2004. godine gradonacelnik i zamjenik gradonacelnika ¢e utvrditi rokove za sprovedbu
reorganizacije Grada Mostara u skladu sa ovom Odlukom.

Clan 37.

Dosadasnji gradski vijecnici, gradonacelnik i zamjenik gradonacelnika i dalje ¢e obavljati svoju funkciju do isteka
svog mandata.

Izuzetno od odredaba novog Statuta Grada Mostara, zamjenik gradonacelnika zadrzava sve nadleznosti, utvrdene
u ¢lanu 40. Privremenog statuta Grada Mostara, do isteka svog mandata.



Clan 38.

Mandat vije¢nika gradskih opcina, kao i mandat nacelnika i zamjenika nadelnika gradskih opcina prestaju nakon
stupanja na snagu novog Statuta Grada Mostara.

Do stupanja na snagu novog Statuta, vije¢nici gradskih op¢ina te nacelnici i zamjenici nacelnika gradskih op¢ina,
navedeni u stavu 1. ovog ¢lana, duzni su u punoj mjeri saradivati sa Specijalnim izaslanikom, Jedinicom za
sprovedbu i odgovaraju¢im organima Grada Mostara na sprovedbi reorganizacije Grada Mostara u skladu sa ovom
Odlukom. Konkretno, nacelnici i zamjenici nacelnika gradskih opcina ¢e Specijalnom izaslaniku kao i duznosnicima
Grada garantirati potpuni i neometani uvid u spise, evidencije, dokumentaciju, arhivu i objekte.

Visoki predstavnik ¢e smatrati nacelnike i zamjenike nacelnika gradskih op¢ina odgovornim za svako postupanje
gradskih opcina koje je u suprotnosti sa odredbama sadrzanim u ovoj Odluci.

Clan 39.

Ova Odluka stupa na snagu odmah i odmah se objavljuje u Sluzbenim novinama Federacije Bosne i Hercegovine,
Sluzbenim/narodnim novinama Hercegovacko-neretvanskog kantona i Gradskom sluzbenom glasniku Grada
Mostara.

Clan 40.

Ovom Odlukom stavljaju se van snage svi nedosljedni zakonski propisi i ostale odredbe koje su bile na snazi u
vrijeme njenog donosenja.

Sarajevo, 28. januar 2004. godine

Paddy Ashdown
Visoki predstavnik



