NHuko: 2012. moxe 6UTH npenomMHa roauHa 3a buX

HepaBHu porakaju ynmjeBajy UCTUHCKY Hagy Aa 6w 2012. rogmHa 3ancta Morna 6uTtu npenomMHa rogunHa 3a bocHy
N XepueroBuHy Ha NyTy Ka NOTMYHO] UHTErpaLnju y eBPO-aTJIaHTCKE MHCTUTYLMjE YKOJMKO NOJIMTUYKN Nnaepu
ncnyHe obaBese Koje Cy Npeysenun, pekao je BUCOKM NpeacTaBHWK, BaneHTMH MHUKO, TOKOM AaHaluke CjegHuue
CagjeTa 6e3bjenHoCTN YjeaneHnx Hauwmja y Hbyjopky.

MpeacTassbajyhn CBOj peOBHY LIECTOMjeCeYHW 13BjellTaj 0 uMnaemMeHTaunjulejTOHCKOr MMPOBHOM CrnopasyMa,
BMUCOKW NpeacTaBHUK je obaBujecTno CasjeT 6e36jeiHOCTY Aa ce, HAaKOH hopMupatrka HoBor CaBjeTa MUHUCTapa Y
thebpyapy, Buae 3HaLUM NO3UTUBHMX NPOMjeHa . “MIMaMOo NONNTUYKKU NPOLIEC 3aCHOBAH Ha AWjanory U CnpemMHoCcTH
Ha KoMmnpomuc. OBo Bpahare NOAUTUYKOM LWjanory, Nperosapary U NOCTU3aky KOMNpOMUCa, OO 4Yera je
Tpebano gokn naneko paHuje, je jako nobpa Buject.”

FoBopehyn 0 MpeocTannM NUTarMMa LPXKAaBHE MMOBMHE U BOjHE MMOBMHE, IHLKO je N034paBuo 4OrOBOp WeCT
NOJIMTUYKUX CTPaHaKa MOCTUrHYT 9. MapTa Kao “no3nTuBaH Kopak”. LUTO je HajBaxKHuWje, Hanpedak y Be3u ca
nUTakeM BOjHE MMOBUHE MoMorao 6u Aa ce CTBOpe MpaBu YCNOBM 3a NyHO yyewhe BocHe n XepuerosuHe y
AKumoHOM nnaHy 3a 4naHcTBo y NATO-y (Membership Action Plan - MAP). “OHo wTo cag Tpeba nokasaTu je
fjenoBare ApXXaBHe N eHTUTETCKMX Blafa y CMUCAY cripoBohera AoroBopa Koju cy nocturan.”

Bucokun npepctaBHuK je nHgopmncao Casjet 6e3bjegHOCTM 1 0 ogpeheHUM HeraTUBHUM gorahajuma, ykiby4dyjyhn
n3a30Be ynepeHe NpoTuB MAUPOBHOI CROpa3syMma.

Y 3aBpwHoM obpahary BUCOKM NMpeAcCTaBHUK je NMpUMUjeTMO Aa Noc/befra AellaBatba Aajy Haly Y UCTUHCKM
Hanpenak y bocHu n XepuerosuHu. “lMoTpebHo je ojayaTu oBaj npeBnagaBajykn No3NTUBaH TPEHA M O04pXKaTh
3aMax NOCTUIHYT Ha NYTy Ka eBpO-aTNaHTCKUM MHTerpaumjama,” pekao je BUCOKU npeacTaBHuK MHLKO.
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